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CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZC DETERMINADO N° 012/2021
IMPAS-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATADA: ROZINEY OLIVEIRA MORAES
Contrato de Trabalho por prazo determinado que fazem, de um
lado INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA SOCIAL, denominado CONTRATANTE, de outro
lado, ROZINEI _ OLIVEIRA MORAES  denominado
CONTRATADOQ, para exercer o cargo de YIGIA NOTURNO,

Por este Contrato de Trabaiho por Prazo Determinado e na melhor forma de direito, de um lado o
IMPAS, pessoa uridica de direito plblico interno, sito a Trav. Quintine BocaiGva n® 100, centro, em Afud ~ Pa., inscrito
ne CNPI n9, 04.316,337/0001-63, aqui representado pela Presidente do Instituto ERICA AMORIM VAZ, brasileira,
solteira, portadora da Cédula de Identidade (RG) n® 7636095-PA e do CPF n©757.661.242-87, aqui denominada
CONTRATANTE, ¢ de outro lado ROZINEY QOLIVEIRA MORAES brasileiro, solteire, residente e domiciliado na R.
Antdnio Augusto dos Filhos 140 Fundos, Centro, Afua-PA, portador do RG n® 140195 AP e do CPF. NO 737.3 B3.602-04,
aqui denominado CONTRATADQ, para atendimento as necessidade do Instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia
Social-IMPAS, por forca deste instrumento e de conformidade com o art. 37, IX, da CF/88 e na Lei Municipal n® 071, de
23/05/91, com as alteracbes das Leis Municipais n.9 172, de 29/12/98, e n.? 230 e 25/02/2008, celebram o presente
CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADC, mediante as cldusulas e condicoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto deste instrumento @ & contratacio de trabalhador para exercer a funcdo de VIGIA NOTURNO, por
tempo determinade, com base no Art. 37 IX da Constituiciio Federal e na Lei Municipal n® 071, de 23/05/91, com
alteragdo da Lei Municipal n® 122, de 07/04/94, parz atender a necessidade e interesse do Instituto Municipal de
Previdéncia e Assisténcia Sodal.

CLAUSULA SEGUNDA - FORMA DE PRESTACAQ DO SERVICO
O trabalho sera prestado diariamente em carga horaria a ser designado peic CONTRATANTE, sendo que o
CONTRATADOQ se compromete, desde §a, 4 trabalhar confarme as necessidades surgidas ou exigidas do mesmao.

ULA TERCEIRA — DO VALOR DO SALARIO MENSAL

CLAUS
O CONTRATANTE pagara ac CONTRATADO, pela fungdo exercida, o valor mensal correspondente 3

remuneracao do cargo @ época, conforme a legislagio vigente, e nesta data corresponde 3 R$ 1.100,00 {Hum Mil e
Cem e Reais).

Paragrafo Gnico — DA CONDICAD DE PAGAMENTO
O pagamento sera feite mensalmente de acordo com a programaciic prevista para todo o funcienalismo, tendo
como data maxima g 10° (décimo) dia Gtil do més subseatiente ac trabalhado.

~ DO PRAZO, VIGENCIA £ ADITAMENTO DO CONTRATO
O prazo deste convato € de 12 (Dose) meses, com vigéncia a partir de 01 de janeiro de 2021 até 31 de
dezembro de 2021, e podera, de comum acurdo entre as partes, ser aditado em qualquer de suas cldusulas, sendo
que o CONTRATADQ fica desde ja ciente que a ndo aprovagio efou classificagdc em concurso pablico realizado pelo
CONTRATANTE, enseja justa causa para rescisao do presente Instruments ou aditamento, quando da posse de
candidato aprovado no cargo respectivo,

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAQ
Este Contrato pode ser resandido por uma das partes desde que comunicado com 30 (trinta) dias de
antecedéncia, e cumpridas as formalidades legais, exceto quando devidamente mativadas,
Paragrafo Unico: Constituern mativos para rescisac deste Contrato, por justa causa, independente de Avisa:
a) O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificaces ou prazos;
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B) O cumprimento irrequiar de clausulas contratuais ou especificactes da funcao;

¢}  Alentidao no cumprimento das atribuicBes inerentes 3 funcio ou Cargo;

d) O descumprimento de determinagbes emanadas pela pessca designada para acompanhar e fiscalizar a
execucdo desde Contrato, assim como a de seus superiores funcionais:

€) O cometimerto reiterado de falhas na execucdo de sua funcio;

f) A ocorréncia de caso fortuito ou de forga malor gue impeca a continuidade do Contrato até o término do
prazo.

CLAUSULA SEXTA —~ DAS FORMAS DE RESCISAQ
A rescisao deste contrato podera ser:
a) Determinada por ato unilateral e escrito do Instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia Sacial, nos
casos enumerados neste instrumento;
b}  Amigavel, por acordo entre as partes, reduzido 3 termo, desde que haia conveniéncia para o Instituto
Municipal de Previdéncia e Assistencia Socal:
¢} Judicial, nos termos da legisiacdo.

AUSULA SE - RIGACO RATANTE

O CONTRATANTE obriga-se a;

a) Acompanhar e fiscalizar a execucio deste Contrato, anotando as falhas detectadas, comunicande ao
CONTRATADO as ocorréncias e guaisguer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte
do CONTRATADO

B)  Pagar mensalimente aoc CONTRATADO o valor dos dias trabainados.

¥ CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADQ
0 CONTRATADO executara as atribuigdes inerentes a fungio com dedicaciio, lealdade e zela, cumprindo as
leis @ normas municipais que correlacionam com sua funcio, o Estatuto do Servidor POblico do Municipio de Afud ~ PA, o
Regimentc Interno do CONTRATANTE, ¢ demais instruches emanadas da Administragdo € as ordens dos seus
superiores hierarguicos.

mﬁm;m_&mmmm
O CONTRATADO responsabiliza-se por danos causados ao CONTRATAMTE ou a terceiros, desde que
cecorrentes de culpa ou dolo de sua parte na execugdo deste Contrato,
Paragrafo Gnico — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.
A sangdo prevista nesta clausula serd aplicada apds regular processo administrativa, descontando-se nos
pagamentos os prejuizos eventualmente causados a0 CONTRATANTE ou a terceiros, ainda que cobradas judicialmente,
sem prejuizo de aglo civel ou penal se cabivel a0 caso, a ser movida contra ac CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA - DA LEGISLACAQ APLICAVEL
Este Contrato regula-se pelos preceitos e normas administrativas e principios legals pertinentes de dirgito
plblico, especiaimente pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Afua e a Lei Municipal n® 071, de
23/05/91, e alteracBes da Lei Municipal n® 122, de 07/04/94.

Fica eleito o Foro da Comarca de Afua-PA, para dirimir questoes derivadas deste Contrato, mesmo o mais
privilegiado.

E, por estarem de acordo, as partes assinam na presenca das testemunhas abaixo, que também o subscrevem,
0 presente Contrato que foi digitado e extraido em 02 (duas) copias de igual teor e forma.
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Afua-PA, 04 de janeiro de 2021
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Dr {ente

Py

- CONTRATADO:

" ROZINEI OLIVEIRA MORAES

TESTEMUNHAS:

e

|
)
i
|
|
{
§
f
{

NOME:
C.P.F.;
R

R
5. M

WO E
el




