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Ata da Décima Sexta Reunido Ordinaria do Conselho Previdenciario de Afua
— CMP/Afua — Gestao 2024/2026.

Aos vinte e sete (24) dias do més de abril, de dois mil e vinte e cinco (2025),
as onze (11:00) horas, na Sala de reunido do Instituto Municipal de Previdéncia de
Afua-IMPA, nesta cidade de Afua, Estado do Para, na Travessa Quintino Bocailva,
100 - Centro, reuniram-se sob a coordenacgao do Presidente Sr. Alcides Furtado, os
conselheiros nominados: Sr.? Anamita Silva de Moura, Sr. Marcio José Luz de Lima,
Cleliana Silva de Souza e o Diretor Executivo do Instituto Sr. Ronald Nobre. O
Presidente do CMP Sr. Alcides Furtado apds saudar a todos com um cordial bom
dia, solicitou a Secretaria do Conselho Previdenciario, Anamita Silva de Moura que
fizesse todas as anotagdes necessarias que deverdo constar na Ata da referida
Sessdo. Primeiro Assunto do Dia: leitura e aprovacdo da ata anterior. Aprovada.
Segundo Assunto do Dia: o Diretor executivo Sr. Ronald Nobre entregou e
apresentou a relacdo de novos aposentados que foram desligados do quadro ativo
da Prefeitura de Afua e passaram a receber pelo Instituto, que foram os seguintes:
Maria do Socorro Souza de Almeida (Portaria 184/2025 GAB/PMA), Amiraldo Baia
da Silva (Portaria 278/2025 GAB/PMA), Edilene Coelho dos Santos (Portaris
279/2025 GAB/PMA), Rosileide de Oliveira Vale Trindade (Portaria 283/2025%
GAB/PMA). Terceiro Assunto do Dia: o Diretor executivo Sr. Ronald Nobre fez a
apresentagcao do Relatério de avaliacdo Atuarial 2025 data base dos dados:
31/12/2024, com Nota Técnica Fundo em Capitalizagdo n.°2023.000975.1, atuario
MIBA - Victor Lincoin, o Diretor explicou de forma objetiva sobre os resultados e
sugestao de manter o Plano de custeio vigente dos servidores e alterar a aliquota do
patronal (Ente-Municipio) para o exercicio de 2025, o estudo recomendou manter a
contribuicdo dos servidores (ativos, aposentados e pensionistas) em 14% de sua
remuneracgoes, e sugerir uma aliquota de custo patronal de 14% de contribuicdo do
Ente (11% para custo normal para pagamento de beneficios e 3% de taxa de
administragdo sobre a folha de remuneracgdo dos ativos). Essa sugestéo técnica é

indicada de ter ocorrido um superavit atuarial no exercicio de 2025 de R$
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101.772.197,40 (cento e um milhdes, setecentos e setenta e dois mil, cento e
noventa e sete reais e quarenta centavos), primordialmente motivado pelos saldos e
acordos de parcelamentos que o municipio possui. Ap6s avaliacdo de todos os
aspectos relevantes apresentados pelo estudo e nada mais a tratar, o Senhor
Alcides Furtado agradeceu a presenga e participagdo de todos, declarando
encerrada a reunido, precisamente as 12:50min (doze horas e cinquenta minutos),
da qual eu, Anamita Silva de Moura, secretaria do Conselho Previdenciario,
participei e lavrei a presente Ata, que assino com os demais membros do Conselho
Municipal Previdenciario. Afua (PA), 24 de abril de 2025.
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RELACAO DE NOVOS APOSENTADOS.

Ne APOSENTADOS PORTARIA E DATA DO VALOR A SER PAGO
DESLIGAMENTO

1. | MARIA DO SOCORRO SOUZA DE ALMEIDA PORTARIA N¢  184/2025- RS: 2.475,81
Aposentadoria voluntaria, pela soma da idade e tempo de contribuicdo e suas fragoes, GAB/PMA
atingindo 92 pontos, na forma do art. 20, incisos | ao V da Lei n? 486/2022, com proventos AFU >-v>x.,wpw DE MARCO DE
integrais correspondente a remuneracgdo do cargo efetivo (integralidade), com as parcelas 2025
incorpordveis, bem como paridade. (l e ll, do pardgrafo § 69, do Art. 20, da Lei n2 486/2022).

2. | AMIRALDO BAIA DA SILVA PORTARIA Ne 278/2025- RS: 4.624,48
Aposentadoria voluntaria pela soma da idade e tempo de contribuigdo, e suas fragoes, GAB/PMA
por pontos, conforme incisos | e Il, do pardgrafo 59, totalizando 98 pontos, 0 servidor | AFUA-PA, 31 DE MARCO DE
possui direito a proventos integrais, correspondentes a dltima remuneragéo do cargo | 2025
efetivo, conforme dispde o art. 20, § 69 I, da Lei Municipal n® 486/2022, bem como
paridade (art. 29, da EC 47/2005 c/c art. 79, EC 41/2003).

3. | EDILENE COELHO DOS SANTOS PORTARIA N2  279/2025- RS: 2.731,65
Aposentadoria voluntaria, por idade e tempo de contribui¢@o, na forma do art. 20, I ao V, GAB/PMA
da lei municipal n¢ 486/2022, com proventos integrais correspondente a remuneragdo do AFUA-PA, 31 DE MARCO DE
cargo efetivo (integralidade), com as parcelas incorpordveis, bem como paridade. (Art. | 2025
2¢, da EC 47/2005 c/c art. 79, EC 41/2003).

4. | ROSILEIDE DE OLIVEIRA VALE TRINDADE PORTARIA Ne 283/2025- RS: 1.518,00

ao tempo de contribuigéo.

aposentadoria voluntdria por idade e tempo de contribui¢cdo, na forma do no art. 40,8 15,
inciso Ill, alinea b, da CF/88, com redagdo pela EC n? 20/98, com proventos proporcionais

GAB/PMA
AFUA-PA, 31 DE MARCO DE
2025
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